  ПЪРВИ МЕЖДИНЕН ОТЧЕТ 

 НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ:

1. ЗА ОРГАНИЗАЦИИТЕ КОИТО ИМАТ НАЗНАЧЕНИ ЕКИПИ:

· ЦВЕТНО СКАНИРАНИ ТРУДОВИ ДОГОВОРИ ЗА ЕКИП УПРАВЛЕНИЕ
· ЦВЕТНО СКАНИРАНИ  ТРУДОВИ ДОГОВОРИ ЗА ЕКИП ИЗПЪЛНЕНИЕ
· ВЕДОМОСТ ЗА ЗАПЛАТИ ПО МЕСЕЦИ ПО ВЪЗМОЖНОСТ В ЕКСЕЛ ЗА ЕКИП УПРАВЛЕНИЕ 
· ФОРМА 76 ЗА ЕКИП УПРАВЛЕНИЕ
· ВЕДОМОСТ ЗА ЗАПЛАТИ ПО МЕСЕЦИ ПО ВЪЗМОЖНОСТ В ЕКСЕЛ ЗА ЕКИП ИЗПЪЛНЕНИЕ 
· ФОРМА 76 ЗА ЕКИП ИЗПЪЛНЕНИЕ
· ОТЧЕТ ЗА ИЗВЪРШЕНАТА РАБОТА ОТ ВСИЧКИ НАЗНАЧЕНИ КАТО РЪКОВОДИТЕЛИ  НА НАУЧЕН ЕКИП / РАБОТЕН ПАКЕТ  R3/R4  
· ОТЧЕТ ЗА ИЗВЪРШЕНАТА РАБОТА ОТ ВСИЧКИ НАЗНАЧЕНИ КАТО РЪКОВОДИТЕЛИ  НА  АДМИНИСТРАТИВНИЯ ЕКИП
·  ОТЧЕТ ЗА ИЗВЪРШЕНАТА НАЧУНА ДЕЙНОСТ  ЗА  ПЕРИОДА 17.06.2025- 30.11.2025 – С ПРИЛОЖЕНИЯ АКО ИМА, ПУБЛИКАЦИИ И ДР. 
[bookmark: _GoBack] ПП. НЕ ПРЕДСТАВЯМЕ В ИСУН: изготвените индивидуални отчети за всички членове на екипите, процедурите за пдобор, както и пълният  пакет трудови досиета  - те ще се предстаят при проверки на място или при поискване допълнително.

2. СЧЕТОВОДНИ ДОКУМЕНТИ
· СМЕТКОПЛАН 2025
· СЧЕТОВОДНА ПОЛИТИКА 2025
· ОБОРОТНА И ХРОНОЛОГИНА ВЕДОМОСТ ЗА ПЕРИОДА 17.06.2025-30.11.2025Г.

ПП. СЛЕД ПОЛУЧАВАНЕ НА ДОКУМЕНТИТЕ, И ПОДГОТВЯНЕ НА ОСТАЛИТЕ НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ОТ НАША СТРАНА, ВСЯКА ОРГАНИЗАЦИЯ ЩЕ ПОЛУЧИ ПОПЪЛНЕНИ ПРИЛОЖЕИЯ 11, 13, 14 И ДЕКЛАРАЦИИ 7,8,9 ,10 -  САМО ЗА ЕЛЕКТРОННО ПОДПИСВАНЕ.


3. ЗА ОРГАНИЗАЦИИТЕ КОИТО НЯМАТ РАЗХОДИ И НАЗНАЧЕНИЯ: 

· ОТЧЕТ ЗА ИЗВЪРШЕНАТА НАЧУНА ДЕЙНОСТ  ЗА  ПЕРИОДА 17.06.2025 - 30.11.2025г. – С ПРИЛОЖЕНИЯ АКО ИМА, ПУБЛИКАЦИИ И ДР.
